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Número de la ficha: 2919024 

Programa de formación: Contabilización de Operaciones Comerciales y Financieras 

 
Competencia (s): 
 

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodología y normativa 

Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 1): 
Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 2): 
Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 3): 
Resultado (s) de Aprendizaje (RAP N): 

IDENTIFICA EN LAS ORGANIZACIONES LA LEGISLACIÓN TRIBUTARIA, SEGÚN NORMATIVA. 
RECONOCE DIFERENCIAS ENTRE UN TRIBUTO NACIONAL Y LOCAL, SEGÚN NORMATIVA. 
RECONOCE PRINCIPIOS DE MEDICIÓN, SEGÚN LA NECESIDAD DEL PROCESO Y NORMATIVA. 
MIDE LAS OPERACIONES RELACIONADAS CON PASIVOS DE ACUERDO CON LA NORMATIVA. 
CALCULA IMPUESTOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA 
RECONOCE LAS TRANSACCIONES DE LOS PASIVOS, SEGUN NORMATIVA. 

 
 
Fase del Proyecto: Inducción  
 

Ítem Nombre de los Aprendices Número del 
RAP 

Actividad de Aprendizaje (Transferencia) 

Forma de entrega de la 
Actividad 

Fecha de 
Entrega 

(dd/mm/aa) 

Entregó 

Digital Físico 
SI NO 

1.  ⁠Jholmar  Agudelo Castañeda  
Finalización de las actividades correspondientes al 
taller Ofimuebles primera parte e inicio de la segunda 
parte, refuerzo en los temas de la fase de planeación. 

X   X  

2.  Dylan Favian  Alegría montaño X   X  
3.  Angielina  Arana Rodríguez X   X  
4.  Liyen Andrea  arbelaez Montenegro X   X  
5.  Manuel Alejandro  Bocanegra Belarcazar X   X  

Objetivo: Establecer con el aprendiz la entrega de las actividades de aprendizaje –transferencia- con base en los resultados de aprendizaje  

Señor(a) instructor(a), diligencie en los siguientes campos: número de la ficha, nombre del programa de formación, nombre de la competencia, resultados de aprendizaje, fase del proyecto. Continúe aportando 
información en la siguiente tabla 
*Nota Aclaratoria: Solo se debe registrar los nombres de los aprendices en estado activo, si hay aprendices en estado de deserción adjuntar el formato respectivo. 
*Es definido únicamente para la formación titulada 



Ítem Nombre de los Aprendices Número del 
RAP 

Actividad de Aprendizaje (Transferencia) 

Forma de entrega de la 
Actividad 

Fecha de 
Entrega 

(dd/mm/aa) 

Entregó 

Digital Físico 
SI NO 

6.  Melanie  Bravo Ramirez X   X  
7.  Valerie Andrea  Bucheli Ortiz X   X  
8.  Sara  Carvajal meneses X   X  
9.  Ana Sofia  Ceballos Prado X   X  
10.  Diego Alexander  Durango Chinchilla X   X  
11.  José Miguel  Franco Villegas X   X  
12.  Miguel Ángel  Garzón Montenegro. X   X  
13.  Sebastian Giraldo Gonzalez X   X  
14.  Giovanny Gonzalez Castaño X   X  
15.  Nicol Vanesa  Jojoa Guerra X   X  
16.  Karen Sofía  Marín Martínez X   X  
17.  Sebastián  Mendoza Pantoja X   X  
18.  Amaru Sayani  Montoya Garcia X   X  
19.  Laura Sofia  Muñoz X   X  
20.  Danna Sofia  Muñoz Camacho X   X  
21.  Camila  Osorio Díaz X   X  
22.  Valerin Sofia Oviedo Garcia X   X  
23.  Camilo Andrés  Restrepo Nieto X   X  
24.  Estiven  Ruiz Ocampo X   X  
25.  Emmanuel  Toro Ortega      
26.        
27.        
28.        
29.        
30.        
31.          
32.          

 

Cargo Nombre Firma 

INSTRUCTOR 
 YENIFERT SOLIS GIRALDO 

 

 
 

 


